
” 賃上げが難しい中小企業が人材の確保・定着を図る方法”
「採用定着戦略サミット2024」に登壇
各専門家が最新の戦略と具体的な解決策を解説
2024年6月10日13時 東京国際フォーラムD５ホール

オンライン事務代行、及びオンライン人材開発を主たる事業とする株式会社aubeBiz(本社：東京
都渋谷区、代表取締役：酒井晶子)は、一般社団法人パーソナル雇用普及協会（本社：東京都文京
区、代表取締役：萩原京二）が2024年6月10日（月） 
 に東京国際フォーラムD５ホールで開催する「採用定着戦略サミット2024」に登壇いたします。
6月10日 
 は「６（ロー）10（ドー）」の語呂合わせで、「労働契約を考える日」です。昨今の賃上げによ
るコスト増に立ち向かいながら、持続可能な成長と人材獲得のバランスをどのように取るか、専
門家が最新の戦略と具体的な解決策を提供します。

■「採用定着戦略サミット2024」
【イベント申込ページ】https://personal-employment.biz

■賃上げが難しい中小企業の人材確保・定着の戦略を各専門家の視点から解説
昨今、春季労使交渉での賃上げ実施が報じられる中、多くの中小企業では賃上げに踏み切ること
が難しい現実がありますが、それでも優秀な人材の確保は避けて通れない課題です。
このような状況の中、中小企業は賃金の上昇にどう対応すべきか？本サミットは、中小企業の経
営者、人事担当者、社会保険労務士、キャリアコンサルタントなどを対象に、現代の労働市場に
おける人材獲得と定着の戦略を深掘りします。
本サミットを通じて、人材確保に悩む中小企業の問題解決に貢献すると共に、多様化する働き方
に対応する新たな戦略の共有を目指します。

■「採用定着戦略サミット2024」について
【開催概要】
イベント名：「採用定着戦略サミット2024」
開催日時：2024年6月10日（月）  13:00〜16:00
開催場所：東京国際フォーラム D５ホール
対象 ：企業の人事担当者、経営者、社会保険労務士、キャリアコンサルタント、一般の方々
参加費 ：無料
主催 ：一般社団法人パーソナル雇用普及協会
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【プログラム】
第１部：講演会
・Z世代を獲得するためのSNS活用法（秋山剛）
・女性の働き方とリモートワーク活用（酒井晶子）
・多様化する働き方とその法的課題（岡崎教行）
・採用力強化のための「個人契約型社員制度」導入（田中美帆）
・雇用以外の方法で人材を確保する方法（奥深裕人）

第２部：パネルディスカッション
テーマ：「これからの働き方について考える」
コーディネーター：萩原 京二（一般社団法人パーソナル雇用普及協会代表）
※プログラムの内容は予告なく変更となる可能性がございます。

【お申し込み方法】
イベント詳細ページ（https://personal-employment.biz
）より必要事項を記入しお申し込みください。

■講師 酒井晶子プロフィール
酒井晶子（さかい あきこ）
株式会社aubeBiz 代表取締役
オンライン人材活用コンサルタント

これまで3000名以上の研修企画、採用・人材育成に携わる。
出産後、娘に持病があることが判明し、通勤しての会社勤務を断念。
在宅で働けるオンライン秘書サービス事業の構築をスタート。
2022年、BPOサービスに特化した (株)aubeBiz を創業。ご支援企業様 300社以上、
在籍リモートワーカー約100名以上。
「自分らしいビジネスと、働き方を応援する」というミッションのもと、誰もが自分らしく豊か
になれる、
子どもたちの笑顔あふれる社会の実現を目指して活動中。

【会社概要】
会社名 ：株式会社aubeBiz(オーブ・ビズ)
代表者 ：代表取締役 酒井晶子
所在地 ：東京都渋谷区円山町5番5号 Navi渋谷Ⅴ3階
設立日 ：2022年8月22日  
事業内容：秘書サービス業、在宅勤務の教育及び指導、マネジメントコンサルティング業、在宅
勤務制度の導入支援及び事務代行、経理・財務に関する各種事務代行、バックオフィス体制の構
築に関する支援、ホームページの企画制作並びに運営
管理、インターネット関連のデザイン、画像制作、企業における広報全般のコンサルティング
ホームページ： https://aubebiz.co.jp/

【本件に対するお問い合わせ】
株式会社aubeBiz(オーブ・ビズ) 担当 ：尾田尚子
e-mail：

https://personal-employment.biz
https://www.google.co.jp/maps?q=%E6%9D%B1%E4%BA%AC%E9%83%BD%E6%B8%8B%E8%B0%B7%E5%8C%BA%E5%86%86%E5%B1%B1%E7%94%BA5
https://www.prerele.com/releases/date_list/2022/08
http://www.google.com/calendar/event?action=TEMPLATE&dates=20220822%2F20220823&text=%E2%80%9D+%E8%B3%83%E4%B8%8A%E3%81%92%E3%81%8C%E9%9B%A3%E3%81%97%E3%81%84%E4%B8%AD%E5%B0%8F%E4%BC%81%E6%A5%AD%E3%81%8C%E4%BA%BA%E6%9D%90%E3%81%AE%E7%A2%BA%E4%BF%9D%E3%83%BB%E5%AE%9A%E7%9D%80%E3%82%92%E5%9B%B3%E3%82%8B%E6%96%B9%E6%B3%95%E2%80%9D+%E3%80%8C%E6%8E%A1%E7%94%A8%E5%AE%9A%E7%9D%80%E6%88%A6%E7%95%A5%E3%82%B5%E3%83%9F%E3%83%83%E3%83%882024%E3%80%8D%E3%81%AB%E7%99%BB%E5%A3%87+%E5%90%84%E5%B0%82%E9%96%80%E5%AE%B6%E3%81%8C%E6%9C%80%E6%96%B0%E3%81%AE%E6%88%A6%E7%95%A5%E3%81%A8%E5%85%B7%E4%BD%93%E7%9A%84%E3%81%AA%E8%A7%A3%E6%B1%BA%E7%AD%96%E3%82%92%E8%A7%A3%E8%AA%AC+2024%E5%B9%B46%E6%9C%8810%E6%97%A513%E6%99%82+%E6%9D%B1%E4%BA%AC%E5%9B%BD%E9%9A%9B%E3%83%95%E3%82%A9%E3%83%BC%E3%83%A9%E3%83%A0D%EF%BC%95%E3%83%9B%E3%83%BC%E3%83%AB&details=https%3A%2F%2Fwww.prerele.com%2Freleases%2Fdetail%2F43293
https://aubebiz.co.jp/


Generated by ぷれりり・プレスリリース
https://www.prerele.com

https://www.prerele.com

