
【アルバイト採用セミナー】採用難の時代に全国各地の採用を充
足させる3つのポイントを公開！

全国のアルバイト・パート採用担当者様向けに全国各地の採用を充足させるポイントを解説いた
します。
詳細はこちら（https://service.axia-ag.co.jp/lp/apsaiyo-seminer/）

「求人広告の応募が減少している」
「オープニングスタッフの募集が充足できない」
「応募単価・採用単価が高騰している」

そのようにお悩みの人事・教育ご担当者様は多いのではないでしょうか。

▼セミナーに参加したら以下のことが学べます▼
・個別案件の市場・競合分析で自社の勝ち筋を見つける方法

・新たな採用手法の導入で他社との差別化を図る方法

・少ない応募者を確実に採用に繋げる方法

【セミナー名】
「アルバイト採用セミナー」採用難の時代に全国各地の採用を
充足させる3つのポイントを公開！

日時
・2023年5月30日(火)   10:30～12:00
・2023年6月14日(水)   13:30～15:00
参加費 無料
参加方法 オンライン（Zoom）
詳細URL https://service.axia-ag.co.jp/lp/apsaiyo-seminer/
スクロールできます

【セミナー内容】
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・採用マーケットについて
・労働人口
・有効求人倍率
・求人掲載件数
・求職者の声
・採用手法の多様化
・目指すべき未来
・全国各地の採用を充足させる3つのポイント
・質疑応答

【価格】
無料

【注意事項】
※同業の方のご参加はご遠慮ください。

【企業情報】
社名：アクシアエージェンシー
HP：https://www.axia-ag.co.jp/
運営サイト：https://startjob.jp/

総合的な採用支援会社として採用コンサルティング、採用ブランディング、求人広告代理事業、
人材紹介、採用代行、スカウト代行、採用HP・動画制作、採用WEB広告、SNS運用、定着支援、育
成研修など幅広い事業・サービスを展開。企業のあらゆる採用課題を様々なサービスを活用して
解決します。
多くのお客様にご期待いただき、今では全国各地約6500社（※2022年度実績）の採用支援実績が
あります。新卒、中途、アルバイト、派遣採用のすべての領域で対応可能です。

採用お役立ちナレッジを多数公開中
https://www.axia-ag.co.jp/knowledge/
採用歩留まりの改善方法とは
https://www.axia-ag.co.jp/knowledge/ap%e2%80%90budomarikaizen/
採用WEBマーケティングで求人募集を成功させるポイント
https://www.axia-ag.co.jp/knowledge/web-sns-marketing/

社名：株式会社エスプールリンク
HP：https://link.spool.co.jp/
東証プライム上場のエスプールのグループ会社で採用代行を中心とした採用支援サービスを展開
。様々な業界の大手企業を中心に、年間100万件以上のアルバイト・パートの応募受付を代行する
「OMUSUBI（オムスビ）」のサービスを提供しており、企業様の採用における歩留まりを解消し、
採用人数の増加や、採用コスト減少に貢献。
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