
【多様な働き方にも対応可能な人事制度】7/6オンラインセミナ
ー開催！

離職率が52％の時代もありましたが、2年で0％へと大きく飛躍したドリームサポート社会保険労
務士法人（東京都国分寺市）。
このプロセスには、「Ｌポジション人財育成制度」の開発と運用があります。

この度、2022年7月6日（水） 
 に、社会保険労務士（以下、社労士）を対象とした、ドリカレ（Dream
College）～選ばれる社労士のマインド・ノウハウ・スキル～を開催します。

第6回となるドリカレでは、「Ｌポジション人財育成制度」をどのように運用しているのかをテー
マに、弊社ＣＥＯ安中繁が登壇します。

■Lポジション人材育成制度の特長

1.複数の評価項目をそれぞれ見せる評価制度なので社員が納得する。
2.長期的ビジョンを描きやすい等級フレームなので採用定着・離職防止に役立つ。
3.ジョブ型や非正規など多様な雇用形態に活用でき、賃金決定がしやすい。

■セミナー詳細

日 時：2022年7月6日（水）  14：00-16：00
受講料：お1人様5,000円（税込）
形 式：Zoomを使用したオンライン

お申込みは、下記の専用サイトから、注意事項等ご確認の上お願いします。
https://dream-support.or.jp/srbc/dreamcollege_20220706/

■講師プロフィール

安中繁（あんなかしげる）
ドリームサポート社会保険労務士法人CEO・特定社会保険労務士
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2007年安中社会保険労務士事務所開設。
2015年法人化し代表社員に就任。
地方自治体、各種経営者団体での講演実績多数。
著書「週４正社員のススメ」（経営書院）、
「中小企業は『懲戒処分』を使いこなしなさい」(労働新聞社)他。

■本件に関するお問い合わせ先

ドリームサポート社会保険労務士法人
ドリカレ運営事務局
お問い合わせは、専用フォームよりお願いします。
https://dream-support.or.jp/contact/
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