
【emTech Academy】新入社員向けITエンジニア研修
2022年4月から全国で開催！

emTech Acadamy（エンテックアカデミー）は10年以上にわたり新入社員向けの
ITエンジニア研修を提供。

業界トップレベルの規模と実績。新入社員の『成長』を第一に考えたカリキュラムと
ヒューマンスキルの向上も兼ね備えた圧倒的なリピート率の新人IT研修。

助成金活用と安心のサポート体制により企業負担の軽減を実現。

【emTech Acadamy（エンテックアカデミー）が選ばれる5つの理由】

01：豊富な研修実績
◆『全国のエンジニアを元気にする』エンテックアカデミーはこの思いから
10年以上に わたり全国で新人IT研修を提供しています。
◆ITエンジニアになることを夢見てこの業界に入った全国の新入社員の方々に、
この業界の楽しさ、将来の可能性を研修を通じて伝えることに取り組んで
います。

02：独自の講師育成研修により、現役技術者から講師を育成
◆エンテックアカデミーは、現役の技術者を2ヵ月間以上かけて講師として
育成します。
◆最新の技術を有する技術者が、講師としてのコミュニケーションスキル、
ヒューマンスキルを兼ね備えることにより、受講者に活きた現場の技術と
実情を伝えることが可能となります。
◆講師は、受講者が自身で考えることの大切さ、自ら行動し発見することの
楽しさやおもしろさを、講師自身の現場での経験や知識を活かし、受講者に
伝えていきます。

03：受講者の研修状況や助成金申請をオンラインで見える化
◆お客様には、研修や助成金申請に関する情報を取得できる「お客様サポート
サイト」を開設致します。
◆お客様サポートサイトでは、受講者の研修状況を日々確認できる「研修

https://www.prerele.com/releases/detail/33194
https://www.prerele.com/releases/detail/33194


サポート」機能、助成金に関する情報や支援も分かりやすく解説する「申請
サポート」機能があります。

04：豊富な研修ラインナップ
◆IT業界でシェアの高いプログラム言語、そして専門性の高い技術領域を押さ
えたコースバリエーションを用意しています。 各コースごとに新入社員に
対する研修として適切なポイントを押さえたカリキュラムが組まれており、
どのコースを選択されても、お客様のニーズにお応えする内容となって
います。

05：emTech Academyは厚生労働省「人材開発支援助成金」に対応
◆事前準備から申請まで、お客様ごとに専任の担当者が付き最後までサポート
いたします。初めて申請する企業も安心です。

【emTech Academyについて】
https://emtech-academy.com/

【よくある質問】
https://emtech-academy.com/faq/

【無料説明会全国で開催中】
https://emtech-academy.com/freebriefing/

【講師募集】
https://www.embex-edu.com/recruit2

【お問い合わせ先】
〒102-0083
東京都千代田区麹町5丁目3番地 麹町中田ビル5F
TEL: (代)
お問い合わせフォーム：:https://www.embex-edu.com/contact
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