
2万名を超える経営人材のキャリアに携わってきた井上和幸が
戦略ミドルのための、いまの勝ち方＆5年後・10年後の極め方を
伝授！ 「キャリア価値・転職市場価値の高め方、伝え方
ワークショップ」を開催

この度、株式会社 経営者JP（東京都渋谷区、代表取締役社長・CEO
井上和幸）が運営する会員制プラットフォーム「KEIEISHA TERRACE」（
https://keieishaterrace.jp
）では、ミドル・シニア層の幹部・リーダー各位及び、ミドル・シニア層の採用に携わる経営者
・人事責任者向けに、「人物コンテンツ力」と「人物情報流通力」について、最新の労働市場、
人材市場、社会トレンド情報も交えながら解説するワークショップを5月24日  に開催します。

「令和」時代がスタートする中、昭和、平成を過ごしてきたミドル層・シニア層をとりまく転職
市場の変化とともに、新元号時代を勝ち抜くすべに注目が集まっています。
本ワークショップでは、今後のキャリアをお考えのミドル層・シニア層の方々に、今の・これか
らの転職市場状況を踏まえて、求められる人材になるためのメソッドや、ご自身の「キャラ」「
強み」を確立いただくノウハウなど、転職活動における具体的な対策についてお伝えいたします
。また、ミドル層の採用に携わる経営者・幹部の方には、現在の・今後のミドル層の動向、考え
を掴み、ミドル層・シニア層にどう活躍してもらえばよいのかといったヒントも解説するプログ
ラムとなっています。講義後には、情報交換やネットワーク構築の場として懇親会も予定してい
ます。

■開催概要
戦略ミドルのための、いまの勝ち方＆5年後・10年後の極め方！
キャリア価値・転職市場価値の高め方、伝え方 ワークショップ

開催日時：2019年5月24日（金）   18:00-20:00（受付開始 17:30） 懇親会 20:00-21:30
開催場所：G-FIELD EBISU 東京都渋谷区広尾1-16-2 VORT恵比寿Ⅱ 7F
講師：井上和幸（株式会社 経営者JP 代表取締役社長・CEO）
参加費：9,000円（税込） ※KEIEISHA TERRACEプラチナメンバー様 8,000円（税込）
URL：https://keieishaterrace.jp/seminar/detail/11338
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＜予定プログラム＞
・「令和」時代の労働市場、人材市場、社会トレンド徹底解説
・人材コンサルタントが明かす、＜あなたは企業側、社長からこう見られている＞！
・「ヘッドハンティングの可能性」方程式に基づく自己ワーク
・これから「買われるミドル、シニア」vs「売られるミドル、シニア」
・2020年代を現役として活躍し続けるための、３つの心得 など

■講師プロフィール
井上 和幸（株式会社 経営者JP 代表取締役社長・CEO）
1989年早稲田大学政治経済学部卒業後、株式会社リクルート入社。人材開発部、広報室、学び事
業部企画室・インターネット推進室を経て、2000年に人材コンサルティング会社に転職、取締役
就任。2004年より株式会社リクルート・エックス（2006年に社名変更、現・リクルートエグゼク
ティブエージェント）。エグゼクティブコンサルタント、事業企画室長を経て、マネージングデ
ィレクターに就任。
2010年2月  に株式会社 経営者JPを設立（2010年4月 
 創業）、代表取締役社長・CEOに就任。経営者の人材・組織戦略顧問を務める。経営人材のプロと
して2万名超におよぶ経営者や次世代リーダーを育成し、世に送り出してきた。「経営者力」「リ
ーダーシップ力」「キャリア力」「転職力」を劇的に高める【成功方程式】の追究と伝道をライ
フワークとしている。NIKKEI
STYLE「次世代リーダーの転職学」／Sankeibiz「社長を目指す方程式」など各メディアでのコラ
ムも好評連載中。著書には、台湾で年間ベストセラーランキングトップ１０にランクインした『
ずるいマネジメント』
(SBクリエイティブ)や、『知名度ゼロでも「この会社で働きたい」と思われる社長の採用ルール4
8 』（共著、東洋経済新報社）などがある。

■KEIEISHA TERRACEについて
「KEIEISHA
TERRACE」は様々な業種・業態・企業ステージでご活躍中の志高き経営者・経営幹部・次世代リー
ダー各位が集い、学び、相互に刺激し合うための各種の情報、セミナー、イベント等をご提供す
るプラットフォームです。
会員制サイトでの情報ご提供や発信を軸に、一方通行の情報やサービス展開に留まらず、会員の
皆様同士や情報発信者である著名経営者・識者・専門家各位と出逢い、交流し、相互に刺激し合
い研鑽する様々な場や仕組みを提供いたします。

******************************************************************************

■株式会社 経営者JPについて
http://www.keieisha.jp/
弊社は、明日の日本を担う志高き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学び、執行
する最高の場」を提供すべく４事業を展開しております。
・エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の人材紹介）
・コンサルティング事業（組織・人材・経営コンサルティング、講師・顧問派遣、EQコンサルテ
ィングサービス）
・セミナー事業（経営者・リーダー対象セミナーの主催）
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・会員事業（志高きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販）

■本件に関する問い合わせ先
株式会社経営者JP 広報担当 益野 https://www.keieisha.jp/contact/
TEL: ／FAX:  E-mail:
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