
2019年度高校推薦・高校公認インターンシップ生募集開始

コムロコンサルティンググループでは，2019年度の高校推薦によるインターンシップの募集を開
始しました．
本インターンシップは，所属高校から公式の推薦を受けられる方を対象としたインターンシップ
となっております．
http://komurocg.com/?page_id=12431

実施期間：要相談
実施場所：代々木オフィス【東京都渋谷区代々木1丁目30番15号】
参加者数：若干名
待遇：サラリー・交通費・宿泊費等の支給は一切無し
応募資格：
◆ 高校に在学中の方
◆ 所属高校から公式の推薦を受けられる方
◆ フルタイムでの職歴をお持ちでない方
内容：要相談
例１ ： コンサルティング関連
例２ ： マーケティング関連
例３ ： キャリアデザイン・人材育成・教育関連
例４ ： システム開発・プログラミング関連
例５ ： デザイン・コンテンツ制作関連
例６ ： スポーツ関連
例７ ： 社会貢献事業関連
など
講師：
コムロコンサルティンググループ 総代表 小室匡史 など

産学連携パートナーとは，PDCAサイクル（Plan-Do-Check-Act
cycle）の全ての段階に両者が携わることを考えています．即ち，計画（Plan），実行（Do），評
価（Check），改善（Act）のプロセスを順に実施・実現することにあります．

この点に重きを置く理由は，「アイデア」ではなく「企画」まで，さらには「企画立案」だけで
なく「企画実行」まで実践するためであります．そして，「企画実行」をした段階では多くの場
合に様々な問題が出てきます．そこで，「改善企画立案」をおこない「改善企画実行」までを実

https://www.prerele.com/releases/detail/25343
http://komurocg.com/?page_id=12431


践していきたいと考えております．

最後に，本インターンシップには，「結果」以上に「プロセス」を重要視したいと考えています
．ビジネスの世界では，当然「結果」が最重要視されております．しかしながら，それ故に制約
や条件が多く固定観念に縛られることが増えるのも事実であります．特に，若者の創造的かつ斬
新的かつ柔軟な発想に期待しております．「モノづくり」から「コトづくり」が以前にも増して
重要視されるようになってきた現代のグローバル社会のなかで世界の宝ともいえる教育機関・学
生が持っている価値を今改めて重要視したいと考えております．

コムロコンサルティンググループは，多くの高校関係者様とともにWin-
Winな関係かつサステナブルな関係を築き上げ発展・成長していきたいと考えています．ご質問・
ご要望などがご座いましたら，何時でもご遠慮なくご連絡頂ければ幸いです．

なお，本件に関するお問い合わせは，高校の先生
若しくは高校の就職課等の担当者から直接お願い致します．

インターンシップ一覧
http://komurocg.com/?page_id=4844

Generated by ぷれりり・プレスリリース
https://www.prerele.com

http://komurocg.com/?page_id=4844
https://www.prerele.com

